
 
 
 

Trænerkontrakt 
(Ulønnet medhjælper) 

 
Ved underskrivelse af denne aftale har Hals Forenede Sportsklub (HFS) og 

 

Navn:           

 

Adresse:           

                              

Email: _________________________    Mobil: _________________________  

 

CPR Nr. : _______________  Reg. Nr.    Konto nr.      

 

indgået aftale om, at træneren virker som ulønnet træner/instruktør i klubben på følgende vilkår: 

 
§ 1 Aftaleperiode 
Trænerens funktionsperiode starter den   og slutter den  ______   
Aftalen er således tidsbegrænset. Hver af parterne kan frit opsige aftalen skriftligt med et varsel på 14 dage. 
Begge parter er forpligtet til at efterleve nærværende aftale. I modsat fald anses aftalen for bortfaldet. 
 
§ 2 Arbejdsopgaver og ansvarsområde 
Træneren skal træne og lede følgende hold: _  _____________________   
Træneren er forpligtiget til at leve op til vedtægter og politikker i HFS. 
 
§ 3 Arbejdssted og arbejdstid 
Trænerens primære arbejdssted er klubbens faste træningssted. Herudover skal træneren påregne også at 
skulle udføre en del af sit arbejde i forbindelse med kampe på udebane, stævner m.v. Trænerens arbejdstid 
er som udgangspunkt de faste træningstider, turneringskampe, stævner m.v.  
 
§ 4 Skattefrie godtgørelse 
Til dækning af udokumenterede udgifter til telefon- og internetudgifter, administrative omkostninger samt 
køb, vask og vedligeholdelse af sportstøj og lignende udbetales for perioden _ ______ _____ kr.  
Beløbet udbetales ved sæsonafslutning. 
 
§ 5 Børneattest, andre aftaler, overenskomster m.v. 
HFS er berettiget til at indhente børneattest på trænere, der har kontakt med børn under 15 år. Anmodning 
om samtykke sendes automatisk til trænerens digitale postkasse. 
Parternes samarbejde er alene reguleret af denne aftale 
 
 
 
    den      den     
 
 
 
 
           
For klubben/Sportslig leder   Træner 


